INFORMATION PRESSE

C’est en 2008 que Didier Aivazoff et Loic Allain s’associent au sein de Dialogis, un cabinet de
conseil et un organisme de formation, spécialisés en logistique. Portés par le succes de
cette enseigne, ils lancent Manuteo en 2010 puis Supply Job en 2012, le tout abrité sous

I’entité Smartlog.

Il faut dire que le duo disposait des atouts nécessaires a la création d’entreprise en alliant la
maturité professionnelle de I'un a I'énergie créative de la jeunesse.

Diplomé du Centre de Recherche sur le Transport et la Logistique (CRET-
LOG), Didier Aivazoff a occupé des fonctions de Responsable Logistique,
Responsable Supply Chain, Directeur de sites de prestation logistique... qui
lui ont permis d’acquérir une connaissance et une maitrise des méthodes
indispensables aux étapes essentielles de la gestion des flux. Aujourd’hui
Didier Aivazoff, Directeur Associé chez Smartlog, occupe également la
fonction de directeur technique.

Ingénieur dipldmé en Supply Chain de I'ISEL (Institut Supérieur des Etudes
Logistiques), Loic Allain profite de sa rencontre avec Didier Aivazoff pour
développer et concrétiser un projet né pendant ses études. Fort de
convictions et d’études de marché, il parie sur une professionnalisation de
la filiere logistique, et mise sur une offre de services compléete. Loic Allain,
Directeur Associé chez Smartlog, assure le role de directeur commercial des
trois enseignes.

Avec 2 implantations a Laval et a Marseille, et des bureaux en lle-de-France
et a Lyon, la structure Supply Job a su se développer en s’appuyant sur une
équipe de 8 personnes renforcée par des consultants extérieurs.

L’entreprise intervient ainsi partout en France, mais également a I'étranger,
notamment dans les pays francophones.
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Supply Job aujourd’hui

Cabinet de recrutement spécialisé en Supply Chain, logistique et transport, Supply Job se
positionne comme le partenaire des PME et des grands groupes pour leur recrutement de cadres
et cadres supérieurs.

Au-dela de son expertise unique dans les métiers du transport et de la logistique, Supply Job se
distingue dans I'univers du recrutement par son approche «métier» pragmatique, par un réseau
solide, et par le profil de ses consultants, experts de la logistique qui ont tous exercé des
responsabilités au moins équivalentes aux postes a pourvoir.

Les prestations de Supply Job s’orientent résolument vers le « sur mesure », en s’adaptant a la
culture logistique du client, a son timing et aux caractéristiques du poste recherché.

En amont, I'enseigne délivre, si nécessaire, une véritable prestation de « conseil métier », destiné
a maximiser les chances de bien recruter.

En aval, la mission de Supply Job se termine par un accompagnement et un suivi du candidat
dans le temps.

Supply Job a su investir dans des outils performants,
notamment Profilsoft, nouveau systeme d’information
optimisant la gestion des candidatures, le matching
poste/candidat, le sourcing, et le reporting. Le logiciel est
d’ailleurs entierement intégré au site internet du cabinet.
En misant sur le web avec www.recrutement-logistique.fr,
Supply Job exploite pleinement sa présence en ligne et
sur les réseaux sociaux professionnels (Linkedin, Viadeo...)

Les ambitions des dirigeants de Supply Job laissent imaginer de belles perspectives... Avec
l"augmentation des flux logistiques, et une complexité grandissante des organisations,
I’embauche de professionnels qualifiés et expérimentés se révele de plus en plus fréquente et
nécessaire. Les belles références de Supply Job viennent confirmer la pertinence du
positionnement de I'enseigne, en phase avec les besoins actuels des recruteurs.

Son crédo : recruter des experts « métiers » en faisant appel a des experts « métiers » !

www.recrutement-logistique.fr
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